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 BANDO INAIL 2011 
Incentivi alle imprese per la sicurezza sul lavoro 

 
FINALITA’ E RISORSE  

 

Il bando ha l’obiettivo di incentivare le imprese a realizzare progetti per il miglioramento dei 
livelli di salute e sicurezza sul lavoro. Per l'anno 2011 l'INAIL ha stanziato 205 milioni di euro 
ripartiti in budget regionali.  

Lo stanziamento relativo alla Regione Lombardia è pari a complessivi € 35.839.347. 

SOGGETTI 
BENEFICIARI 

 
Imprese, anche individuali, iscritte alla Camera di Commercio Industria, Artigianato ed 
Agricoltura. Tra i requisiti di ammissibilità si segnala:  
 

• l’unità produttiva per la quale si intende realizzare il progetto deve risultare attiva nel 
territorio della Regione Lombardia, al momento della presentazione della domanda; 

• non avere beneficiato dei contributi del precedente bando Inail 2010 

TIPOLOGIE DI 
ATTIVITA’ E SPESE 

AMMISSIBILI 

Sono ammessi i progetti ricadenti in una delle seguenti tipologie: 
 

1) Progetti d’investimento; 
2) Progetti per l’adozione di modelli organizzativi e di responsabilità sociale 

 
Le imprese possono presentare un solo progetto riguardante una sola unità produttiva e una 
sola tipologia tra quelle sopra indicate. 
Gli interventi sono mirati a ridurre un solo fattore causa di rischi e tale fattore deve essere 
riportato nel Documento di Valutazione dei Rischi aziendale (DVR) 

Le spese ammissibili per la tipologia “Progetti di investimento” (tipologia 1) sono : 
 

• Ristrutturazione o modifica strutturale e/o impiantistica degli ambienti di lavoro;  
• Installazione e/o sostituzione di macchine, dispositivi e/o attrezzature;  
• Modifiche del Layout produttivo; 
• Interventi relativi alla riduzione/eliminazione di fattori di rischio; ad esempio 

esposizione ad agenti biologici, sostanze pericolose, agenti chimici e 
cancerogeni, agenti fisici (rumore, vibrazioni, radiazioni ionizzanti e non, 
radiazioni ottiche artificiali), movimentazione manuale dei carichi e movimenti 
ripetuti. 

 
Saranno considerate ammissibili le spese sostenute successivamente alla data 
dell’ammissione al contributo (120 giorni dalla presentazione). 
E’ richiesta una Perizia Giurata sull’intervento. Non sono ammessi beni in leasing. 

AGEVOLAZIONE 

 
L’agevolazione, sotto forma di contributo a fondo perduto, è pari al 50% delle spese 
ammesse, al netto dell’IVA. Il contributo massimo erogabile è pari a € 100.000 mentre il 
minimo erogabile è pari a € 5.000. 
 
Per i progetti che comportano contributi superiori a € 30.000 è possibile richiedere 
un’anticipazione del 50%. 

PRESENTAZIONE 
DELLE DOMANDE 

 
Dal 28 dicembre 2011 al 7 marzo 2012 sarà possibile compilare la domanda in bozza e 
verificare il raggiungimento della soglia minima di punteggio.  
La data e l’ora di apertura e chiusura dello sportello informatico, per l’invio delle domande, 
saranno rese pubbliche dal 14 marzo 2012. 

 


